Projekt z dnia 28.04.2023 r.

ROZPORZADZENIE

MINISTRA ZDROWIA"
zdnia .......... 2023 r.

w sprawie ustawicznego rozwoju zawodowego ratownikéw medycznych

Na podstawie art. 116 ustawy z dnia 1 grudnia 2022 r. o zawodzie ratownika medycznego

oraz samorzadzie ratownikow medycznych (Dz. U. poz. 2705) zarzadza si¢, co nastgpuje:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

1))

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

formy ustawicznego rozwoju zawodowego, o ktérych mowa w art. 93 pkt 2 ustawy z dnia
1 grudnia 2022 r. o zawodzie ratownika medycznego oraz samorzadzie ratownikow
medycznych, zwanej dalej ,,ustawg”;

liczbg¢ punktow edukacyjnych za poszczegdlne formy ustawicznego rozwoju
zawodowego oraz dokumenty potwierdzajace ich realizacje¢, a takze liczbe punktow
niezbednych niezbgdnych do dopelnienia obowigzku ustawicznego rozwoju
zawodowego;

sposob 1 tryb realizowania ustawicznego rozwoju zawodowego przez ratownikow
medycznych;

zakres doskonalenia zawodowego ratownikow medycznych;

wzor wniosku o wpis na liste¢ podmiotdéw uprawnionych do prowadzenia kursu
doskonalacego oraz wzoér wniosku o aktualizacje wpisu;

sposob potwierdzania zrealizowania przez ratownika medycznego poszczegélnych form
ustawicznego rozwoju zawodowego oraz potwierdzenia przez Krajowa Rade
Ratownikow Medycznych, zwanag dalej , Krajowa Rada”, dopetnienia obowigzku
ustawicznego rozwoju zawodowego przez ratownika medycznego;

wzor karty ustawicznego rozwoju zawodowego.

§ 2. Samoksztaltcenie jest realizowane w nastepujacych formach:

udzial w seminarium,

) Minister Zdrowia kieruje dzialem administracji rzadowej — zdrowie, na podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia

Prezesa Rady Ministrow z dnia 27 sierpnia 2020 r. w sprawie szczegétowego zakresu dziatania Ministra
Zdrowia (Dz. U. z 2021 r. poz. 932).



2)

3)

4)

S)
6)

7)

8)

9)

udzial w trwajacym nie krdcej niz 4 godziny dydaktyczne kongresie, zjezdzie, konferencji
lub sympozjum naukowym, przy czym 1 godzina dydaktyczna trwa 45 minut,

udziat w  posiedzeniu  szkoleniowym  stowarzyszenia  bedacego, zgodnie
Z postanowieniami jego statutu, towarzystwem naukowym albo stowarzyszeniem
zawodowym o zasi¢gu krajowym zrzeszajagcym ratownikoéw medycznych,
przygotowanie i wygtoszenie referatu na trwajacym nie krocej niz 4 godziny dydaktyczne,
przy czym 1 godzina dydaktyczna trwa 45 minut: kongresie, zjezdzie, konferencji,
sympozjum naukowym lub posiedzeniu szkoleniowym towarzystwa naukowego albo
stowarzyszenia zawodowego, bedacego, zgodnie z postanowieniami jego statutu,
towarzystwem naukowym albo stowarzyszeniem zawodowym o zasiggu krajowym
zrzeszajacym ratownikow medycznych,

udzial w warsztatacie szkoleniowym,

udziat w szkoleniach prowadzonych przez pracodawce albo zleconych przez pracodawce,
z ktorym ratownik medyczny ma podpisang umowe o pracg, umowe cywilno-prawng lub
umowg zlecenie, albo prowadzonych przez wojewodg albo zleconych przez wojewodeg,
udziat w trwajacym nie krécej niz 4 godziny dydaktyczne kursie realizowanym za
posrednictwem sieci internetowej z ograniczonym dostepem, zakonczonym testem, przy
czym 1 godzina dydaktyczna trwa 45 minut,

opublikowanie jako autor albo wspotautor:

a) ksigzki naukowej,

b) ksigzki popularnonaukowej,

¢) artykulu naukowego,

d) rozdziatu w ksigzce naukowej lub popularnonaukowej,

e) artykulu popularnonaukowego,

f) programu multimedialnego,

opublikowanie thumaczenia:

a) ksigzki naukowej lub popularnonaukowej,

b) rozdzialu w ksigzce naukowej lub popularnonaukowej,

¢) artykulu naukowego lub popularnonaukowego,

d) programu multimedialnego,

10) udzial w kursie samoobrony

— z zakresu wiedzy i umiejetnosci, o ktorych mowa w § 7, majac na uwadze poglebienie i

aktualizacje wiedzy i1 umiejetnosci niezbednych do realizacji zadan ratownika medycznego;



11) wuzyskanie tytulu zawodowego magistra po ukonczeniu studidw na kierunku
przygotowujacym do wykonywania zawodu ratownika medycznego;

12) wuzyskanie stopnia naukowego doktora, doktora habilitowanego lub tytutu profesora w
dziedzinie nauk medycznych 1 nauk o zdrowiu;

13) udzial w mistrzostwach lub zawodach ratownictwa medycznego, organizowanych pod
patronatem konsultanta krajowego lub konsultanta wojewddzkiego w dziedzinie
medycyny ratunkowej albo zajecie od pierwszego do trzeciego miejsca na mistrzostwach
lub zawodach ratownictwa medycznego organizowanych pod patronatem konsultanta
krajowego lub konsultanta wojewodzkiego w dziedzinie medycyny ratunkowej;

14) udzial w kursie doskonalacym umiejetnosci w zakresie prowadzenia pojazdu
uprzywilejowanego w ruchu drogowym,;

15) przygotowanie do wilasciwej realizacji zadan w ramach prowadzenia szkolen dla
ratownikow medycznych lub ratownikoéw, o ktérych mowa w art. 13 ust. 1 ustawy z dnia
8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2022 r. poz. 1720,
1733, 2705 i 2770), lub $§wiadczenie pracy zwigzanej z wykonywaniem obowigzkoéw
okreslonych dla nauczycieli akademickich w uczelniach prowadzacych ksztalcenie na
kierunku ratownictwo medyczne, jednostkach prowadzacych szkolenie specjalizacyjne
lub podmiotach prowadzacych kursy kwalifikacyjne;

16) wolontariat odbywany si¢ w jednostce systemu Panstwowe Ratownictwo Medyczne, w
komorkach lub oddziatach szpitalnych, przez ratownika medycznego wykonujacego
zadania zawodowe w podmiotach, o ktorych mowa w art. 58 ust. 1 ustawy, na podstawie
porozumienia zawartego pomie¢dzy dysponentem jednostki systemu Panstwowe

Ratownictwo Medyczne a ratownikiem medycznym.

§ 3. 1. Dopelnienie przez ratownika medycznego obowigzku ustawicznego rozwoju
zawodowego polega na uzyskaniu w okresie edukacyjnym co najmniej 200 punktow
edukacyjnych za udziat w wybranych formach ustawicznego rozoju zawodowego, w tym 120
punktéw edukacyjnych za udziat w kursie doskonalagcym zakonczonym egzaminem.

2. Liczbe punktéw edukacyjnych za poszczegélne formy ustawicznego rozwoju
zawodowego okresla zalacznik nr 1 do rozporzadzenia.

3. Uzyskana w danym okresie edukacyjnym liczba punktow edukacyjnych, wigksza niz
okreslona w ust. 1, nie jest zaliczana na poczet nastgpnego okresu edukacyjnego.

4. Nie przyznaje si¢ punktow edukacyjnych za inne formy ustawicznego rozwoju

zawodowego niz okreslone w zalgczniku nr 1.



§ 4. 1. Ratownik Medyczny moze uczestniczy¢ w seminarium, ktore jest realizowane
zgodnie z programem nauczania opracowanym przez organizatora samoksztalcenia i
zatwierdzonym przez konsulanta wojewodzkiego w dziedzinie medycyny ratunkowej
wlasciwego ze wzgledu na siedzibe organizatora samoksztalcenia.

2. Organizator samoksztatcenia, nie poézniej niz na 14 dni przed datg rozpoczgcia
seminarium, powiadomia pisemnie Krajowa Rad¢ o zorganizowaniu seminarium.

3. Seminarium trwa nie krocej niz 5 godzin dydaktycznych, przy czym 1 godzina
dydaktyczna trwa 45 minut.

4. Seminarium moze by¢ realizowane za pomocg metod i technik porozumiewania si¢ na

odlegtos¢, jezeli jego program przewiduje taka mozliwos¢.

§ 5 1. Ratownik Medyczny moze uczestniczyé w warsztacie szkoleniowym, ktory jest
realizowany zgodnie 7z programem nauczania opracowanym przez organizatora
samoksztatcenia 1 zatwierdzonym przez konsultanta wojewodzkiego w dziedzinie medycyny
ratunkowej wlasciwego ze wzgledu na siedzibe organizatora samoksztalcenia.

2. Organizator samoksztalcenia, nie pdzniej niz na 14 dni przed data rozpoczgcia
warsztatu szkoleniowego, powiadomia pisemnie Krajowg Rade¢ o zorganizowaniu warszatu.

3. Warsztat szkoleniowy trwa nie krocej niz 5 godzin dydaktycznych, przy czym 1

godzina dydaktyczna trwa 45 minut.

§ 6 1. Ratownik Medyczny moze uczestniczy w szkoleniach prowadzonych przez
pracodawce albo zleconych przez pracodawce, albo prowadzonych przez wojewode albo
zleconych przez wojewode, ktéory sa realizowane zgodnie z programem nauczania
opracowanym przez organizatora samoksztalcenia 1 zatwierdzonym przez konsultanta
wojewodzkiego w dziedzinie medycyny ratunkowej wilasciwego ze wzgledu na siedzibg
organizatora samoksztalcenia.

2. Organizator szkolenia, nie pdzniej niz na 14 dni przed datg rozpoczecia szkolenia, o
ktérym mowa w ust. 1, powiadomia pisemnie Krajowa Radg¢ o zorganizowaniu szkolenia.

3. Szkolenie, o ktorym mowa w ust. 1, trwa nie krocej niz 5 godzin dydaktycznych, przy
czym 1 godzina dydaktyczna trwa 45 minut.

4. Szkolenie moze by¢ realizowane za pomocg metod 1 technik porozumiewania si¢ na

odleglo$¢, jezeli jego program przewiduje taka mozliwos¢.

§ 7. Doskonalenie zawodowe ratownikéw medycznych obejmuje zagadnienia z zakresu:

1) organizacji i dziatania systemu Panstwowe Ratownictwo Medyczne;



2)

3)

4)

S)
6)
7)

8)

9)

10)
11)
12)

13)
14)

facznos$ci, w tym podstawowych pojec, alfabetu migdzynarodowego 1 zasad korzystania

ze §rodkow tacznosci uzywanych podczas akcji medycznych;

organizacji i zadan oraz kompetencji jednostek wspodtpracujacych z systemem Panstwowe

Ratownictwo Medyczne, o ktérych mowa w art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 8 wrzes$nia 2006

r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym;

zasad kwalifikowania zdarzen do wezwania $miglowca lotniczego zespotu ratownictwa

medycznego, sposobéw wezwania tego zespotu i zasad wspotpracy z nim;

zasad przygotowania pacjenta do medycznej ewakuacji droga powietrzng;

zasad farmakoterapii w stanach naglego zagrozenia zdrowotnego;

medycznych czynnos$ci ratunkowych oraz §wiadczen zdrowotnych, zgodnie z przepisami

wydanymi na podstawie art. 34 ustawy;

medycznych czynnosci ratunkowych oraz s$wiadczen zdrowotnych, zgodnie z przepisami

wydanymi na podstawie art. 64 ustawy — w przypadku ratownikow medycznych,

o ktérych mowa w art. 58 ust. 1 ustawy;

zasad udzielania pomocy medycznej chorym na hemofili¢;

zakresu funkcjonowania stuzby poszukiwania i ratownictwa (ASAR);

zasad udzielania pomocy medycznej rannym w warunkach pola walki;

zagadnien dotyczacych wsparcia psychologicznego dla ratownika medycznego i osoby

bedacej w stanie naglego zagrozenia zdrowotnego:

a) przy uwzglednieniu roéznic indywidualnych, rodzajow, zrodet, skutkow stresu w
dziataniach ratowniczych,

b) zespotu stresu pourazowego i jego objawow,

c) wplywu stresu pourazowego na stosunki miedzyludzkie,

d) sytuacji trudnych w kontakcie z osobami bedacymi w stanie naglego zagrozenia
zdrowotnego 1 ich wptywu na sprawnos¢ funkcjonowania jednostki lub grupy osob
(zbiegowisko, thum, publiczno$¢), nawigzywania kontaktu z osobg bedaca w stanie
nagtego zagrozenia zdrowotnego i udzielaniem wsparcia psychicznego,

e) zespolowego rozwigzywania  probleméw —  umiegjetnosci  zachowania
w zmieniajacych si¢ warunkach,

f)  stylow i technik radzenia sobie ze stresem;

technik asystowania przy drobnych zabiegach chirurgicznych;

zasad stosowania przymusu bezposredniego;



15) zasad postepowania wobec osob agresywnych oraz 0s6b z zaburzeniami psychicznymi,
stwarzajacymi zagrozenie zycia;

16) zasad postepowania w przypadku wystgpienia zdarzenia mnogiego, masowego oraz
zdarzenh z obszaru zagrozen chemicznych, biologicznych, radiacyjnych i1 nuklearnych;

17) zasad postgpowania w przypadku zdarzen koordynowanych przez jednostki
wyspecjalizowane w zakresie walki z terroryzmem;

18) znajomos$ci znamion $mierci i przestanek do podjecia decyzji o odstapieniu od
medycznych czynnosci ratunkowych;

19) praw pacjenta okreslonych w przepisach dotyczacych tych praw;

20) chordb zakaznych i metod postgpowania z pacjentem chorym na chorobg zakazng lub z

podejrzeniem choroby zakazniej.

§ 8. Wzbr wniosku o wpis na listg podmiotéw uprawnionych do prowadzenia kursu

doskonalgcego okresla zatgcznik nr 2 do rozporzadzenia.

§9. Wzér wniosku o aktualizacje wpisu na list¢ podmiotow uprawnionych do

prowadzenia kursu doskonalgcego okresla zatacznik nr 3 do rozporzadzenia.

§ 10. 1. Podmiot uprawniony do prowadzenia kursu doskonalacego potwierdza w karcie
ustawicznego rozwoju zawodowego zaliczenie przez ratownika medycznego kursu
doskonalacego oraz wydaje zaswiadczenie o ukonczeniu kursu.

2. Organizator ustawicznego rozwoju zawodowego potwierdza w czesci II A karty
ustawicznego rozwoju zawodowego realizacje przez ratownika medycznego form
ustawicznego rozwoju zawodowego, o ktorych mowa w pkt 1, 3-7, 19, 22, 23, 25 1 28
zalacznika nr 1 do rozporzadzenia oraz wydaje zaswiadczenie.

3. W przypadku form ustawicznego rozwoju zawodowego, o ktérych mowa w pkt 2,
8-18, 20, 21, 24, 26 i 27 zalacznika nr 1 do rozporzadzenia, ratownik medyczny potwierdza
realizacj¢ forom ustawicznego rozoju zawodowego w czg¢sci II B karty ustanowicznego
rozwoju zawodowego na podstawie dokumentow, o ktorych mowa w tym zataczniku.

4. W przypadku spetienia przez ratownika medycznego w danym okresie edukacyjnym
warunkow okreslonych w § 3 ust. 1, Krajowa Rada potwierdza dopelnienie przez ratownika
medycznego obowigzku ustawicznego rozwoju zawodowego poprzez zamieszczenie w czesci
IIT karty ustawicznego rozwoju zawodowego stosownej adnotacji.

5. W przypadku niespetnienia przez ratownika medycznego w danym okresie

edukacyjnym warunkow okreslonych w § 3 ust. 1, Krajowa Rada potwierdza niedopetnienienie



przez ratownika medycznego obowigzku ustawicznego rozwoju zawodowego poprzez

zamieszczenie w czesci 111 karty ustawicznego rozwoju zawodowego stosownej adnotacji.

§ 10. Wzor karty ustawicznego rozwoju zawodowego okresla zalacznik nr4 do

rozporzadzenia.

§ 11. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 22 czerwca 2023 r. 2

MINISTER ZDROWIA

ZA ZGODNOSC POD WZGLEDEM PRAWNYM,
LEGISLACYINYM I REDAKCYINYM

Anna Skowronska-Kotra

Zastepca Dyrektora Departamentu Prawnego w Ministerstwie Zdrowia
/podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/

2 Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 13 grudnia 2019 r. w
sprawie doskonalenia zawodowego ratownikow medycznych (Dz. U. poz. 2464), ktére utraci moc z dniem
wejscia w zycie ustawy z dnia 1 grudnia 2022 r. o zawodzie ratownika medycznego oraz samorzadzie
ratownikow medycznych (Dz. U. poz. 2705).



UZASADNIENIE

Celem niniejszego rozporzadzenia jest wypekienie upowaznienia zawartego w art. 116
ustawy z dnia 1 grudnia 2022 r. o zawodzie ratownika medycznego oraz samorzadzie
ratownikow medycznych (Dz. U. poz. 2705), zwanej dalej ,,ustawg”, przez wprowadzenie
rozwigzan systemowych dotyczacych sposobu dopelniania przez ratownika medycznego

obowigzku ustawicznego rozwoju zawodowego.

Dotychczas ratownicy medyczni uczestniczyli w formach doskonalenia zawodowego,
okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 13 grudnia 2019 r. w sprawie
doskonalenia zawodowego ratownikow medycznych (Dz. U. poz. 2464), ktore to

rozporzadzenie obowigzuje do czasu wejscia w zycie ustawy, tj. do dnia 22 czerwca 2023 r.

Projekt rozporzadzenia okresla formy samoksztatcenia, w ramach ustawiczego rozwoju
zawodowego, liczbe punktéw edukacyjnych za poszczego6lne formy ustawicznego rozwoju
zawodowego oraz dokumenty potwierdzajace ich realizacjg, sposob i tryb odbywania
doskonalenia zawodowego przez ratownikdw medycznych, zakres doskonalenia zawodowego
ratownikOw medycznych oraz sposob potwierdzania zrealizowania przez ratownika
medycznego poszczegdlnych form ustawicznego rozwoju zawodowego oraz potwierdzenia
przez Krajowa Rade Ratownikow Medycznych dopetnienia obowigzku ustawicznego rozwoju
zawodowego przez ratownika medycznego. Ponadto w rozporzadzeniu okreslony zostat wzor
wniosku o wpis na list¢ podmiotéw uprawnionych do prowadzenia kursu doskonalgcego oraz

wzor wniosku o aktualizacje wpisu, a takze wzor karty ustawicznego rozwoju zawodowego.

Samoksztatcenie bedzie realizowane, podobnie jak to ma miejsce obecnie, w
nastgpujacych formach:

1) udziat w seminarium,

2) udzial w trwajacym nie krocej niz 4 godziny dydaktyczne kongresie, zjezdzie, konferencji
lub sympozjum naukowym, przy czym 1 godzina dydaktyczna trwa 45 minut,

3) udzial w posiedzeniu szkoleniowym  stowarzyszenia bedacego, zgodnie
z postanowieniami jego statutu, towarzystwem naukowym lub stowarzyszeniem
zawodowym o zasi¢gu krajowym zrzeszajagcym ratownikéw medycznych,

4) przygotowanie i wygloszenie referatu na trwajacym nie krdocej niz 4 godziny dydaktyczne,
przy czym 1 godzina dydaktyczna trwa 45 minut, kongresie, zjezdzie, konferencji,

sympozjum naukowym lub posiedzeniu szkoleniowym towarzystwa naukowego albo



S)
6)

7)

8)

9)

10)

stowarzyszenia zawodowego, bedacego, zgodnie z postanowieniami jego statutu,
towarzystwem naukowym albo stowarzyszeniem zawodowym o zasiggu krajowym
zrzeszajacym ratownikow medycznych,
udzial w warsztacie szkoleniowym,
udziat w szkoleniach prowadzonych przez pracodawce albo zleconych przez pracodawce,
z ktorym ratownik medyczny ma podpisang umowe o pracg, umowe cywilno-prawng lub
umowg zlecenie, albo prowadzonych przez wojewodg albo zleconych przez wojewodg,
udzial w trwajacym nie krocej niz 4 godziny dydaktyczne, przy czym 1 godzina
dydaktyczna trwa 45 minut, kursie realizowanym za posrednictwem sieci internetowej z
ograniczonym dost¢pem, zakonczonym testem,
opublikowanie jako autor albo wspotautor:
a) ksigzki naukowej,
b) ksigzki popularnonaukowej,
¢) artykulu naukowego,
d) rozdziatu w ksigzce naukowej lub popularnonaukowej,
e) artykulu popularnonaukowego,
f)  programu multimedialnego,

opublikowanie ttumaczenia:
a) ksigzki naukowej lub popularnonaukowej,
b) rozdzialu w ksigzce naukowej lub popularnonaukowej,
¢) artykulu naukowego lub popularnonaukowego,
d) programu multimedialnego,

udziatl w kursie samoobrony

— z zakresu wiedzy i umiej¢tnosci, o ktorych mowa w § 7, majac na uwadze poglebienie i

aktualizacje wiedzy i umiejetnosci niezbednych do realizacji zadan ratownika medycznego;

11)

12)

13)

uzyskanie tytulu zawodowego magistra po ukonczeniu studiow na kierunku
przygotowujacym do wykonywania zawodu ratownika medycznego;

uzyskanie stopnia naukowego doktora, doktora habilitowanego lub tytutu profesora w
dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu;

udziat w mistrzostwach lub zawodach ratownictwa medycznego, organizowanych pod
patronatem konsultanta krajowego lub konsultanta wojewodzkiego w dziedzinie

medycyny ratunkowej albo zajecie od pierwszego do trzeciego miejsca na mistrzostwach



lub zawodach ratownictwa medycznego organizowanych pod patronatem konsultanta
krajowego lub konsultanta wojewddzkiego w dziedzinie medycyny ratunkowe;j;

14) udziat w kursie doskonalagcym umiejetnosci w zakresie prowadzenia pojazdu
uprzywilejowanego w ruchu drogowym:;

15) przygotowanie do wilasciwej realizacji zadan w ramach prowadzenia szkolen dla
ratownikow medycznych lub ratownikow, o ktorych mowa w art. 13 ust. 1 ustawy z dnia
8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2022 r. poz. 1720,
z pozn. zm.), lub S$wiadczenie pracy zwigzanej z wykonywaniem obowigzkow
okreslonych dla nauczycieli akademickich w uczelniach prowadzacych ksztatcenie na
kierunku ratownictwo medyczne, jednostkach prowadzacych szkolenie specjalizacyjne
lub podmiotach prowadzacych kursy kwalifikacyjne;

16) wolontariat odbywany si¢ w jednostce systemu Panstwowe Ratownictwo Medyczne, w
komorkach lub oddziatach szpitalnych, przez ratownika medycznego wykonujacego
zadania zawodowe w podmiotach, o ktérych mowa w art. 58 ust. 1 ustawy, na podstawie
porozumienia zawartego pomiedzy dysponentem jednostki systemu Panstwowe

Ratownictwo Medyczne a ratownikiem medycznym.

Nowym rozwigzaniem, w stosunku do dotychczasowych regulacji, jest mozliwos¢
uczestniczenia, w ramach ustawicznego rozwoju zawodowego ratownikoéw medycznych, w
szkoleniu specjalizacyjnym oraz w kursach kwalifikacynch. Za wszystkie formy
ustawiczenego rozowju zawodowego ratownika medycznego przystuguja punkty edukacyjne,
ktore okreslone zostaty w zalaczniku nr 1 do rozporzadzenia. Dodatkowo w zataczniku nr 1, w
zwiazku ze wskazaniem dokumentéw potwierdzajacych realizacj¢ ustawicznego rozwoju
zawodowego dla kazdej z ich form, okreslono rowniez kto potwierdza realizacj¢ danej formy
ustawicznego ksztalcenia. Jest to niezbedne dla zachowania jednolito$ci dokumentowania w

przewidzianych formach ustawicznego rozwoju.

Projekt okresla, tak jak dotychczas, sposob i tryb odbywania seminarium oraz warsztatow
szkoleniowych. Dodatkowo w rozporzadzeniu okreslono sposéb i tryb odbywania szkolen
organizowanych przez pracodawce albo zleconych przez pracodawce, albo prowadzonych

przez wojewode albo zleconych przez wojewode.

Natomiast dokores$lanie sposobow 1 trybu pozostatych form doskonalenia zawodowego

doprowadziloby do ich nadmiernego sformalizowania, co w konsekwenicj znaczaco



utrudniloby realizacje ustawicznego rozoju zawodowego przez ratonikoéw medycznych.

Ponadto nie dla wszystkich form mozliwe jest okreslenie sposobu i trybu ich realizacji.

W ramach doskonalenia zawodowego ratownikow medycznych realizowany bgdzie kurs
doskonalacy, o ktérym mowa w art. 94 ustawy. Kurs ten, tak jak dotychczas, bedzie mogt by¢
realizowany przez podmioty uprawnione do prowadzenia kursu doskonalgcego wpisane na liste
podmiotéw uprawnionych do prowadzenia kursu doskonalgcego prowadzong przez dyrektora
Centrum Medycznego Ksztalcenia Podyplomowego. Projekt rozporzadzenia okresla w
zalaczniku nr 2 wzor wniosku o wpis na liste¢ podmiotéw uprawnionych do prowadzenia kursu
doskonalacego oraz w zatgczniku nr 3 wzor wniosku o aktualizacje wpisu na liste podmiotow

uprawnionych do prowadzenia kursu doskonalacego.

Za zrealizowanie okreslonej formy ksztalcenia przystuguja punkty edukacyjne. Zaliczenie
ustawicznego rozwoju zawodowego  polega na uzyskaniu w okresie edukacyjnym
co najmniej 200 punktéw edukacyjnych za udziat w wybranych formach ustawiczengo rozwoju
zawodowego, przy czym 120 punktow edukacyjnych musi by¢ uzyskane

za udziat w kursie doskonalagcym zakonczonym egzaminem.

Ustawiczny rozwdj] zawodowy realizowany bedzie, tak jak miato to miejsce dotychczas,
w piecioletnich okresach rozliczeniowych zwanych okresami edukacyjnymi. Okres edukacyjny
rozpoczyna si¢ z dniem 1 stycznia roku nastgpujacego po roku, w ktorym ratownik medyczny

uzyskal uparwnienia do wykonywania zawodu.

Przebieg ustawicznego rozwoju zawodowego bedzie dokumentowany w karcie
ustawicznego rozwoju zawodowego ratownika medycznego, ktorej wzor okresla zatgcznik nr
4 do rozporzadzenia. Dodatkowo elementem skladowym karty ustawicznego rozowju
zawodowego jest czg$¢ dotyczaca informacja o dopetnieniu obowiazku ustawicznego rozwoju
zawodowego, ktora wypelniana jest przez Krajowa Rade Ratownikéw Medycznych. Z uwagi
na fakt, iz karta ustawicznego rozowju zawodowego stanowi podstawe do wprowadzenia
danych do rejestru ratowniow medycznych, o ktérym mowa w art. 140 ustawy, cze$¢ dotyczaca
informacji o dopehieniu obowigzku ustawicznego rozwoju zawodowego zostata tak
skonstruowana, aby Krajowa Rada Ratownikéw Medycznych mogta potwierdzi¢ dopetnienie
przez ratownika medycznego obowigzku ustawicznego rozwoju zawodowego lub stwierdzi¢

niedopelnienie tego obowigzku.

Z uwagi na regulacje art. 221 1 222 ustawy, nie jest konieczne uwzglgdnienie w projekcie

rozporzadzenia przepiséw przejsciowych.



Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 22 czerwca 2023 r. tj. z dniem wejscia w zycie
ustawy z dnia 1 grudnia 2022 r. o zawodzie ratownika medycznego oraz samorzadzie

ratownikéw medycznych.
Projekt rozporzadzenia nie jest sprzeczny z prawem Unii Europejskie;.

Projektowane rozporzadzenie nie zawiera przepisow technicznych w rozumieniu
przepisoOw rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. poz. 2039 oraz

7 2004 r. poz. 597) 1 w zwigzku z tym nie podlega notyfikacji.

Projekt rozporzadzenia nie wymaga przedstawienia wlasciwym organom i instytucjom
Unii Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii,

dokonania powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia.

Projektowane rozporzadzenie nie wprowadza nowych rozwigzan, w stosunku do obecnie

obowigzujacych, ktore miatyby wpltyw na sektor mikro-, matych i §rednich przedsiebiorstw.

Jednocze$nie nalezy wskaza¢, Ze nie ma mozliwos$ci podjecia alternatywnych w stosunku

do projektowanego rozporzadzenia srodkow umozliwiajacych osiagnigcie zamierzonego celu.
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