
Projekt z dnia 08.02.2024 r.

R O Z P O R Z Ą D Z E N I E  

M I N I S T R A  Z D R O W I A 1)

z dnia ….…….…….…2024 r.  

w sprawie wysokości wynagrodzenia wizytatora oraz koordynatora 

Na podstawie art. 44 ust. 2 ustawy z dnia 16 czerwca 2023 r. o jakości w opiece 

zdrowotnej i bezpieczeństwie pacjenta (Dz. U. poz. 1692) zarządza się, co następuje:

§ 1. 1. Wizytator otrzymuje wynagrodzenie w wysokości 2 500 zł.

2. Koordynator otrzymuje wynagrodzenie w wysokości 3 500 zł. 

§ 2. Rozporządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia.

MINISTER ZDROWIA

     ZA ZGODNOŚĆ POD WZGLĘDEM PRAWNYM,
             LEGISLACYJNYM I REDAKCYJNYM 
                   Alina Budziszewska-Makulska
Zastępca Dyrektora Departamentu Prawnego w Ministerstwie Zdrowia 
   /podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/

1) Minister Zdrowia kieruje działem administracji rządowej – zdrowie, na podstawie § 1 ust. 2 rozporządzenia 
Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie szczegółowego zakresu działania Ministra 
Zdrowia (Dz.U. poz. 2704).
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UZASADNIENIE

Projektowane rozporządzeni stanowi wykonanie upoważnienia zawartego w art. 44 ust. 2 

ustawy z dnia 16 czerwca 2023 r. o jakości w opiece zdrowotnej i bezpieczeństwie pacjenta 

(Dz. U. poz. 1692), zwanej dalej „ustawą o jakości”. Przepis ten stanowi, że minister właściwy 

do spraw zdrowia określi, w drodze rozporządzenia, wysokość wynagrodzenia wizytatora oraz 

koordynatora przeprowadzającego przegląd akredytacyjny, uwzględniając zakres zadań.

Zgodnie z art. 44 ust. 2 ustawy o jakości, maksymalna wysokość wynagrodzenia 

wizytatora oraz koordynatora nie może przekroczyć odpowiednio:

1) w przypadku koordynatora – 50%,

2) w przypadku wizytatora – 40% 

– wysokości przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia w sektorze przedsiębiorstw, 

włącznie z wypłatami z zysku, za pierwszy kwartał poprzedniego roku, ogłaszanego przez 

Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego w Dzienniku Urzędowym Rzeczypospolitej Polskiej 

„Monitor Polski”, za każdy dzień realizacji przeglądu akredytacyjnego, w kwocie 

nieprzekraczającej tego wynagrodzenia. 

Na podstawie danych opublikowanych przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego 

w Dzienniku Urzędowym Rzeczypospolitej Polskiej „Monitor Polski”, przeciętne miesięczne 

wynagrodzenie w sektorze przedsiębiorstw, włącznie z wypłatami z zysku, w pierwszym 

kwartale w 2023 r. wyniosło 7178,40 zł. Zgodnie z przywołaną regulacją, kwota 

wynagrodzenia wizytatora i koordynatora nie może przekroczyć odpowiednio:

1) dla koordynatora – 3 589,2 zł;

2) dla wizytatora – 2 871,36 zł.

Na podstawie analizy dostępnych danych o wynagrodzeniu wizytatora i koordynatora 

oraz maksymalnych limitów wynagrodzenia dla wizytatora i koordynatora określonych 

w art. 44 ust. 1 ustawy o jakości, projekt rozporządzenia przewiduje:

1) wynagrodzenie w wysokości 2 500 zł za każdy dzień przeglądu dla wizytatora;

2) wynagrodzenie w wysokości 3 500 zł za każdy dzień przeglądu dla koordynatora. 
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Przegląd akredytacyjny jest przeprowadzany przez zespół wizytatorów składający się 

z co najmniej 2 wizytatorów wyznaczonych przez osobę kierującą ośrodkiem akredytacyjnym 

z listy prowadzonej przez tę osobę. Osoba kierująca ośrodkiem akredytacyjnym wyznacza 

również koordynatora spośród członków zespołu wizytatorów, kierując się jego wiedzą 

i doświadczeniem zawodowym w zakresie problematyki związanej z akredytacją. 

Do zadań wizytatora przeprowadzającego przegląd akredytacyjny, należy 

zweryfikowanie, sporządzenie oraz uzasadnienie propozycji oceny punktowej spełnienia 

pojedynczych standardów akredytacyjnych przez podmiot wnioskujący o udzielenie 

akredytacji, o której mowa w art. 34 ust. 2 pkt 7 ustawy o jakości. 

Koordynator odpowiada za prawidłowe i sprawne przeprowadzenie przeglądu 

akredytacyjnego, w tym zgodność i realizację planu i harmonogramu przeglądu oraz 

sporządzenie raportu z przeglądu akredytacyjnego, o którym w art. 34 ust. 1 ustawy o jakości, 

w tym propozycję i uzasadnienie oceny stopnia spełnienia standardów akredytacyjnych 

podmiotu wnioskującego o udzielenie akredytacji, o której mowa w art. 34 ust. 2 pkt 8 ustawy 

o jakości. 

Rozporządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia. 

Projekt rozporządzenia nie jest objęty zakresem prawa Unii Europejskiej.

Projekt rozporządzenia nie zawiera przepisów technicznych i w związku z tym nie 

podlega procedurze notyfikacji w rozumieniu przepisów rozporządzenia Rady Ministrów 

z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji 

norm i aktów prawnych (Dz. U. poz. 2039 oraz z 2004 r. poz. 597). 

Projekt rozporządzenia nie zawiera wymogów nakładanych na usługodawców 

podlegających notyfikacji, o której mowa w art. 15 ust. 7 i art. 39 ust. 5 dyrektywy 

2006/123/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 12 grudnia 2006 r. dotyczącej usług na 

rynku wewnętrznym (Dz. Urz. UE L 376 z 27.12.2006, str. 36).

Projekt rozporządzenia nie wymaga przedstawienia właściwym organom i instytucjom 

Unii Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii, 

dokonania powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia. 

Projekt rozporządzenia nie ma wpływu na działalność mikroprzedsiębiorców, małych 

i średnich przedsiębiorców. 
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Jednocześnie należy wskazać, że nie ma możliwości podjęcia alternatywnych w stosunku 

do projektowanego rozporządzenia środków umożliwiających osiągnięcie zamierzonego celu.
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