rynek pracy

W 2019 r. w Niemczech bedzie brakowato 37 400 lekarzy

Polowanie
na polskiego doktora

Co tydzien w prasie specjalistyczne

Z badan przeprowadzonych przez
Niemiecki Instytut DKI (niem.
Deutsches Krankenhausinstitut) na zle-
cenie Niemieckiego Stowarzyszenia
Szpitali (niem. Deutsche Kranken-
bausgesellschaft — DKG), opubliko-
wanych w raporcie ,Niedostatek
lekarzy w szpitalach. Skala, przy-
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czyny, $rodki zaradcze”, wynika, ze
niedobory lekarzy w Niemczech sa
coraz powazniejsze.

W latach 2002-2010 $rednio-
roczne zatrudnienie lekarzy w nie-
mieckich szpitalach wzrosto prawie
0 19 proc. W 2002 r. zatrudnialy one
$rednio 112 763 lekarzy, aw 2010 r.

j ukazuje sie kilkadziesigt ogtoszen niemieckich szpitali
poszukujacych w Polsce lekarzy chetnych do pracy w RFN. Poszukiwani sg specjalisci oraz leka-
rze w trakcie specjalizacji ze wszystkich dziedzin medycyny, w tym z choréb wewnetrznych, psy-
chiatrii, neurologii, anestezjologii, radiologii... Kliniki niemieckie chwalg sie i kusza naszych leka-
rzy nowoczesnym wyposazeniem, wspotfinansowanymi szkoleniami, Swietnymi warunkami
i elastycznym czasem pracy, podaja nawet wynagrodzenie: 3700-4800 euro brutto.

juz 134 079. Przez 9 lat zatrudnie-
nie znalazto 21 316 lekarzy, a ciggle
jest ich za malo (tab. 1.).

Skala niedoborow

Jak czytamy we wspomnianym
raporcie, na poczatku 2010 r. jedna
trzecia szpitali miata problemy ze
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Tabela 1. Srednioroczne zatrudnienie w niemieckich szpitalach

w latach 2002—-2010

Lata Liczba zatrudnionych lekarzy
2002 112 763
2003 114 105
2004 117 681
2005 121 610
2006 123 715
2007 126 000
2008 128 117
2009 131227
2010 134 079

Zrédto: www.destatis.pl

Tabela 2. Przecietny koszt lekarza w szpitalach niemieckich w 2010 r. (w euro)

Przecietny koszt lekarza we wszystkich szpitalach 103 679
Szpitale publiczne 102 820
— w formie prawnej prywatnej (np. spétki z 0.0.) 106 629
—w formie prawnej publicznej (podobne do naszych SP Z0Z) 99 380
Szpitale non profit — bedace wtasnoscia réznych organizacji

(stowarzyszen, fundacji, kosciotéw) dziatajacych nie dla zysku 105 098
Szpitale prywatne 104 133

Zrédto: www.destatis.de

J) Niedobory lekarzy W Nlemczech
z roku na rok s3 corazwtgksze. !!

38 menedzer zdrowia -

znalezieniem lekarzy. Srednio w kaz-
dym bylo 3,6 wolnych etatéw, co
daje 5500 nieobsadzonych etatéw
w calym kraju.

Na brak lekarzy cierpia szczegdl-
nie male szpitale, majace maksy-
malnie 300 16zek. Tam przecietnie
6,3 proc. etatéw jest nieobsadzo-
nych. Bardzo duze problemy ze zna-
lezieniem chetnych do pracy maja
placéwki psychiatryczne (7,1 proc.
wolnych etatéw) oraz w malych
miejscowosciach (5,0 proc. wolnych
etatéw). Najmniej probleméw maja
jednostki uniwersyteckie (1,8 proc.
wolnych etatéw) oraz prywatne
(3,1 proc. wolnych etatéw), by¢ moze
dlatego, ze placg wiecej, niz wynosi
przecietna w tej branzy (tab. 2.).

Najwicksze braki wystepuja wsréd
lekarzy asystentow. Srednio 4,8 proc.
stanowisk asystenckich, wzglednie
lekarzy w trakcie specjalizacji nie jest
obsadzonych. Najmniej brakuje ordy-
natordw, bo tylko 1 proc.

Wzrost zatrudnienia z kolei jest
spowodowany gltéwnie zmianami
w przepisach o czasie pracy wpro-
wadzonymi w 2004 r. Wtedy zacze-
to zalicza¢ dyzury do czasu pracy, co
spowodowato znaczace zapotrzebo-
wanie na nowe etaty lekarskie. Poza
tym po wprowadzeniu DRG wysta-
pilo zwiekszone zapotrzebowanie na
lekarzy w kontrolingu medycznym.
Wyksztalcil sie nawet nowy zawod
— kontroler medyczny.

W Niemczech czynnosci zwigza-
ne z kodowaniem rozpoznaf i pro-
cedur wykonuje lekarz. Przez to
prace administracyjne lekarzy w szpi-
talach zostaly znaczaco zwiekszone
i pozostaje niewiele czasu na lecze-
nie. Réwniez w dziatach administracji
szpitali, ale takze platnikéw wzrosty
naktady pracy. Podczas gdy przed
wprowadzeniem systemu DRG cena
za leczenie byla w do$¢ prosty spo-
sOb wyznaczana poprzez przemno-
zenie liczby dni leczenia i okre§lonej
stawki za dziefr, obecnie konieczna
jest wiedza medyczna: po stronie
szpitali w celu odpowiedniego zako-
dowania przypadku, a po stronie kas
chorych (i prywatnych ubezpieczal-
ni) do sprawdzenia rozliczenia.
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Przeprowadzmy krétkie oblicze-
nie, o ile wzroslo zapotrzebowanie na
lekarzy po wprowadzeniu DRG.
Zalézmy, ze liczba przypadkéw
wynosi 17 178 533 (dane za 2007 r.).
Jesli przyjmiemy, Zze lekarz musi
przeznaczy¢ 15 minut na zakodo-
wanie kazdego z nich, otrzymujemy
zapotrzebowanie na dodatkowe 2200
etatow!

Innym powodem niedoboréw
lekarzy jest emigracja zarobkowa.
Tak, tak, niemieccy lekarze réwniez
szukaja lepszej pracy. W latach
20022008 wyjechato 19 300 oséb,
a tylko 13 900 przyjechalo z zagra-
nicy do pracy w Niemczech. Powo-
dami sg przede wszystkim wysokie
obcigzenie praca niemieckiego leka-
rza (ryc. 1.), dlugi czas pracy,
jak réwniez problem z pogodzeniem
zycia rodzinnego z praca zawo-
dowa.

Rosnace problemy z zatrudnie-
niem lekarzy przyczyniaja sie do
klopotéw organizacyjnych w szpi-
talach, przecigzenia praca lekarzy, ale
réwniez — jak piszg autorzy raportu
— majg wplyw na pogorszenie opie-
ki lekarskiej oraz na wprowadzenie,
wzglednie zwickszenie, list oczeku-
jacych na leczenie.

Prognozy do 2019 r.

Do 2019 r. Niemcy potrzebuja
139 000 nowych lekarzy. W tym
108 000 powinno zastapi¢ odcho-
dzacych na zastuzona emeryture,
a 31 000 potrzebnych jest, poniewaz
wzrosto zapotrzebowanie na lekarzy.
Trzeba na przyklad utworzy¢ 10 600
dodatkowych etatéw, poniewaz
z roku na rok ros$nie liczba przy-
padkéw medycznych (tab. 3.).
W 2002 r. bylo ich niespetna
17,5 mln, a w 2010 r. juz ponad
18 mln. W ciggu 9 lat liczba przy-
padkdéw wzrosta o ponad pét milio-
na (krétko po wprowadzeniu syste-
mu DRG zmalala, ale potem
ponownie zaczela sie zwiekszac).

Uczelnie medyczne sg w stanie
wyksztalcié w tym czasie tylko
101 720 lekarzy. Do 2019 r.
w Niemczech bedzie wiec brako-
walo 37 400 lekarzy! Jak pokazu-
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13 W latach 2002-2008 wyemigrowato
z Niemiec az 19 300 lekarzy, a do pracy
przyjechato tylko 13 900 obcokrajowcow.
Powody to duze obcigzenie praca
i problem z pogodzeniem zycia rodzinnego
z pracg zawodowa )

Rycina 1 Liczba przypadkéw przypadajaca na lekarza w niemieckich szpita-

lach w latach 2003-2010
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Tabela 3. Liczba przypadkéw w niemieckich szpitalach w latach 2002-2010

Lata
2002
2003
2004
2005
2006
2007
2008
2009
2010

Szpitale
17 432 273
17 295 910
16 801 649
16 873 885
16 832 883
17 178 573
17 519 579
17 817 180
18 032 903

Zrédto: www.destatis.de

ja ogloszenia niemieckich szpitali
oraz headbunterdw w naszej prasie
lekarskiej, niemieckie szpitale bar-
dzo chetnie zatrudnig polskich
lekarzy.

A wiec lekarzu, ucz sie niemiec-
kiego, bo jesli w Polsce nie znajdziesz
dobrze platnej pracy, to za Odra
przyjma cie z otwartymi rekoma.

Anna Wieczorkowska
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