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Czy podczas kontroli spzoz-u kontrolerzy z NFZ-u majq prawo wyprosié¢ pracownika (ktérego
wyznaczyt kierownik placéwki do uczestniczenia w kontroli) z gabinetu lekarskiego lub innego
pomieszczenia, w kiérym udostepniono do sprawdzenia dokumentacje medyczng?

Odpowiedz

Szczegbtowy sposob przeprowadzania kontroli u $wiadczeniodawcéw posiadajacych umowy z NFZ,
uprawnienia kontrolujacego, obowiazki kontrolowanego okresla rozporzadzenie Ministra Zdrowia z 15 grud-
nia 2004 r. w sprawie szczegélowego sposobu i trybu przeprowadzania kontroli przez podmiot zobowia-
zany do finansowania §wiadczefi opieki zdrowotnej ze srodkéw publicznych (DzU ar 274, poz. 2723) oraz
zarzadzenie nr 14/2005 Prezesa NFZ z 9 lutego 2005 r. zmieniajace uchwate nr 291/2003 Zarzadu NFZ
z 5 grudnia 2003 r. w sprawie regulaminu kontroli realizacji uméw o udzielanie §wiadczen, przeprowa-
dzanych przez oddzial wojewddzki NFZ. W mysl obowiazujacych przepiséw osoba kontrolujgca jest upo-
wazniona do podejmowania dziatan i takiej organizacji przeprowadzania kontroli, ktéra pozwoli na reali-
zacje gléwnego celu kontroli, jakim jest ustalenie stanu faktycznego. Kierownik placéwki, organy statu-
towe, jak tez pracownicy zakladu zobowiazani sa do udzielania wszelkich informacji i pomocy niezbed-
nych w toku kontroli (art. 64. ust. 5 u.§.0.z.). Nie wszystkie czynnosci kontrolne wymagaja obecnosci
$wiadczeniodawcy czy upowaznionego pracownika. Do takiej czynnosci nalezy m.in. kontrola dokumen-
tacji, ktéra moze by¢ przeprowadzana w pomieszczeniu zoz-u wydzielonym dla potrzeb kontroli lub po-
za siedziba kontrolowanego zaktadu (np. w siedzibie NFZ-u). Osoba upowazniona do reprezentowania
swiadczeniodawcy w toku kontroli pozostaje do dyspozycji i uczestniczy tylko w czynno$ciach wymaga-
jacych jej obecnosci (np. ogledziny obiektu) (§9 ust. 1 pkt 2 rozporz. MZ).

Przepisy nie okreslaja terminu sporzadzenia protokolu z kontroli. Zaréwno ustawa (art. 64 ust. 6),
jak i rozporzadzenie MZ (§13. ust. 1) obliguja osobe przeprowadzajacg kontrole do jego sporzadzenia. Pro-
tokol zawiera nie tylko opis stanu faktycznego, ale rdwniez ustalenia kontroli w zakresie nieprawidlowosci,
z uwzglednieniem przyczyn ich powstania oraz wnioski wynikajace z kontroli. Do ustalenia przyczyn
powstania nieprawidlowosci moze by¢ przeprowadzone postgpowanie wyjasniajace (czynnos$¢ ta powinna
by¢ przeprowadzona przed sporzadzeniem protokotu z kontroli). Protokét podpisuje osoba kontrolujaca
i $wiadczeniodawca — w przypadku spzoz-u — dyrektor (kierownik) zakladu. Swiadczeniodawca moze
odmoéwi¢ podpisania protokotu lub wnie$¢ zastrzezenia do jego tresci. Fakt taki powinien by¢ odnotowa-
ny w protokole.

Kazdy protokél kontrolny bezwzglednie powinien zawieraé pouczenie $wiadczeniodawcy o prawie
zglaszania zastrzezen do protokotu i prawie odmowy jego podpisania. Niepodpisanie protokotu przez
swiadczeniodawce nie odnosi skutkéw prawnych. NFZ sporzadza wystapienie pokontrolne, co do ktére-
go $wiadczeniodawca, w terminie 7 dni od jego otrzymania, moze zglosi¢ swoje zastrzezenia.
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