
Minęły ponad dwa lata od wprowadzenia obowiązku 
ustawicznego kształcenia lekarzy weryfikowanego

tzw. punktami edukacyjnymi (rozp. MZ z dnia 6 paździer-
nika 2004 r. sprawie sposobów dopełnienia obowiązku do-
skonalenia zawodowego lekarzy i lekarzy dentystów, Dz.U. 
Nr 231, poz. 2326). Zdążyliśmy już przyzwyczaić się do 
systemu, który na podobnych zasadach od wielu lat istniał  
w wielu innych krajach. Nadal jednak wielu z nas ma wąt-
pliwości dotyczące obligatoryjnego charakteru szkolenia, 
zasad weryfikacji punktów i celowości ich uzyskiwania.

Punkty edukacyjne są tylko środkiem w osiągnięciu 
celu, jakim jest utrzymywanie przez lekarza wysokiego 
poziomu wiedzy fachowej. Natomiast praktyczną przydat-
ność zgromadzenia określonej liczby tych punktów określa 
przepis § 3 pkt 1 Uchwały Nr 98/04/IV NRL z 17 grudnia 
2004 r. w sprawie doskonalenia zawodowego lekarzy i le-
karzy dentystów. Stanowi on następująco: „Lekarz, lekarz 
dentysta, który przystępuje do konkursu na stanowisko 

kierownicze lub inne stanowisko w zakładzie opieki zdro-
wotnej, występujący o zatrudnienie jako nauczyciel aka-
demicki, występujący o uzyskanie środków finansowych
na kształcenie podyplomowe lub pracę naukową, wystę-
pujący o zmianę warunków zatrudnienia, występujący  
o zawarcie umowy na udzielanie świadczeń zdrowotnych, 
przedstawia dokument „Prawo wykonywania zawodu leka-
rza” lub „Prawo wykonywania zawodu lekarza dentysty”, 
zawierający wpis o dopełnieniu obowiązku doskonalenia 
zawodowego wraz z liczbą uzyskanych punktów edukacyj-
nych”. Oznacza to m.in., że NFZ może przy rozpatrywaniu 
ofert świadczeniodawców brać pod uwagę poziom meryto-
ryczny kadry lekarskiej oferenta, potwierdzony niezbędną 
ilością uzyskanych punktów edukacyjnych.

Zdaję sobie doskonale sprawę z różnego stopnia trudności 
w dostępie do kształcenia podyplomowego przez lekarza  
z kliniki czy szpitala wojewódzkiego a samodzielnie pracu-
jącego na wsi lekarza rodzinnego. Jednak przy dostępności 
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internetowych form edukacji i różnorodności ofert szkole-
niowych, niewymagających dodatkowych nakładów finan-
sowych, uzyskanie 200 punktów w okresie 4 lat wydaje 
się całkowicie wykonalne.

W poniższej tabeli przypominam punktowanie poszcze-
gólnych form kształcenia ustawicznego lekarzy.

Koledzy mają czasami wątpliwości, kto jest uprawnio-
ny do przyznawania punktów edukacyjnych. Zgodnie  
z § 2 Uchwały Nr 98/04/IV NRL, lekarz i lekarz denty-
sta uczestniczący w zorganizowanej formie doskonalenia 
zawodowego, a w szczególności w zjeździe, konferencji, 
sympozjum naukowym lub szkoleniu wewnętrznym, reali-
zuje obowiązek doskonalenia zawodowego, jeśli podmiot 
prowadzący to wydarzenie edukacyjne jest: uprawniony 
do kształcenia podyplomowego na podstawie odręb-
nych przepisów (tj.: wyższa szkoła medyczna, jednostka 
badawczo-rozwojowa, zakład opieki zdrowotnej w zakre-
sie kształcenia lekarzy, lekarzy dentystów udzielających  
w nim świadczeń zdrowotnych, Centrum Medyczne Kształ-
cenia Podyplomowego, podmiot prowadzący kształcenie  
w ramach programu doskonalenia zawodowego, przyjęte-
go przez zarząd główny towarzystwa naukowego lub kole-
gium specjalistów, zaakceptowanego przez Naczelną Radę 
Lekarską, lub podmiot, który uzyskał wpis do rejestru pod-
miotów prowadzących szkolenia podyplomowe, prowa-
dzonego przez właściwą Okręgową Radę Lekarską).

Na koniec kilka porad praktycznych:
• pierwszy okres rozliczeniowy rozpoczął się 6 listopada 

2004 r. – zakończy się 5 listopada 2008 r.;
• jeżeli uzyskaliśmy już niezbędne 200 pkt, po wpisaniu 

ich do zestawienia, zawierającego datę szkolenia, temat, 
organizatora, liczbę poszczególnych punktów z potwier-
dzeniem, np. certyfikatem – przekazujemy to zestawienie

do Izby w celu weryfikacji i wpisu do prawa wykonywa-
nia zawodu;

• nie czekajmy do końca pierwszego okresu rozliczenio-
wego, by liczba złożonych jednocześnie dokumentów 
nie przekroczyła możliwości weryfikacji przez Komisję
Kształcenia Medycznego; ponadto mając zaliczony teraz 
obowiązek kształcenia, mamy „święty spokój” na kolej-
ne 4 lata;

• punkty edukacyjne rozliczamy 4 lata wstecz od daty zło-
żenia dokumentów (lub daty ostatniego udokumentowa-
nego w zestawieniu szkolenia);

• w poczet pierwszego okresu rozliczeniowego zaliczyć 
możemy również wszystkie właściwie udokumentowa-
ne wydarzenia edukacyjne, w których uczestniczyliśmy 
przed 6 listopada 2004 r., nie wcześniej jednak niż 4 lata 
od daty złożenia dokumentów;

•  w przypadku braku szczegółowego programu niezbędne-
go do wyliczenia należnej liczby punktów przed 6 listo-
pada 2004 r. stosuje się standardowy przelicznik liczby 
godzin przypadających na 1 dzień aktywności; np. jed-
nodniowy zjazd – 5 pkt.

• dokumentem potwierdzającym dopełnienie obowiązku 
doskonalenia zawodowego po weryfikacji punktów przez
Komisję Kształcenia Medycznego i zatwierdzeniu przez 
Radę Okręgową WIL jest wpis w prawie wykonywania 
zawodu.

Jeżeli ktokolwiek z członków Wielkopolskiej Izby Le-
karskiej będzie miał wątpliwości dotyczące dopełnienia 
obowiązku doskonalenia zawodowego, może uzyskać nie-
zbędne informacje w biurze Izby lub od członków KKM.

KOMISJA KSZTAŁCENIA MEDYCZNEGO WIL

DR N. MED. MAREK POPIELARZ

Lp. Forma doskonalenia zawodowego Liczba punktów Sposób weryfikacji

grupa 1. – aktywności podstawowe

1 realizowanie programu specjalizacji lub umiejętności 50 pkt na 1 rok zaświadczenie wydane przez kierownika 
specjalizacji lub umiejętności

2 udział w kursie medycznym, nieobjętym programem odbywanej specjalizacji lub 
nabywanej umiejętności

1 pkt za 1 godz., maks. 
40 pkt za 1 kurs

zaświadczenie lub dyplom wydane 
przez organizatora

3 odbycie praktyki klinicznej w krajowym lub zagranicznym ośrodku 
specjalistycznym

3 pkt za 1 dzień, maks. 
50 pkt

zaświadczenie wydane przez kierownika 
jednostki

4 udział w krajowym lub zagranicznym kongresie, zjeździe, konferencji lub 
sympozjum naukowym

1 pkt za 1 godz., maks. 
40 pkt

potwierdzenie przez organizatora  
w dokumencie ewidencji lub osobne 

zaświadczenie

5 udział w posiedzeniu oddziału towarzystwa naukowego lub kolegium specjalistów 3 pkt za posiedzenie, 
maks. 60 pkt

potwierdzenie przez organizatora  
w dokumencie ewidencji lub osobne 

zaświadczenie

6 udział w szkoleniu wewnętrznym organizowanym przez zakład opieki zdrowotnej, 
w którym lekarz udziela świadczeń zdrowotnych, lub przez grupę lekarzy

2 pkt za posiedzenie, 
maks. 60 pkt

potwierdzenie przez organizatora  
w dokumencie ewidencji lub osobne 

zaświadczenie

7 wykład lub doniesienie w formie ustnej lub plakatowej na kongresie, zjeździe, 
konferencji lub sympozjum naukowym

10 pkt, maks. 40 pkt na podstawie programu

Liczba punktów edukacyjnych odpowiadających poszczególnym formom doskonalenia zawodowego
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Lp. Forma doskonalenia zawodowego Liczba punktów Sposób weryfikacji

grupa 1. – aktywności podstawowe

8 udział w programie edukacyjnym, opartym o zadania testowe, akredytowanym 
przez towarzystwo naukowe lub kolegium specjalistów

maks. 0,2 pkt za jedno 
pytanie, maks. 100 pkt

zaświadczenie wydane przez 
organizatora

9 uzyskanie stopnia naukowego doktora, doktora habilitowanego lub tytułu 
profesora – w zakresie nauk medycznych

200 pkt dyplom

grupa 2. – łącznie maks. 100 pkt w okresie rozliczeniowym

10 napisanie i opublikowanie fachowej książki medycznej, rozdziału w książce lub 
edukacyjnego programu multimedialnego

50 pkt, wznowienie 
– 30 pkt

notka bibliograficzna

11 napisanie i opublikowanie książki, rozdziału w książce lub edukacyjnego 
programu multimedialnego o charakterze popularnonaukowym

10 pkt notka bibliograficzna

12 przetłumaczenie i opublikowanie fachowej książki medycznej, rozdziału w książce 
lub edukacyjnego programu multimedialnego

15 pkt, wznowienie 
– 10 pkt

notka bibliograficzna

13 napisanie i opublikowanie artykułu w fachowym czasopiśmie medycznym 
indeksowanym przez Filadelfijski Instytut Informacji Naukowej, Medline lub lndex 

Copernicus

20 pkt notka bibliograficzna

14 napisanie i opublikowanie artykułu w innym recenzowanym, fachowym 
czasopiśmie medycznym

10 pkt notka bibliograficzna

15 przetłumaczenie i opublikowanie artykułu w fachowym czasopiśmie medycznym 5 pkt, maks. 20 pkt notka bibliograficzna

16 kierowanie stażem podyplomowym, specjalizacją lub nabywaniem umiejętności 
lekarzy lub lekarzy dentystów

5 pkt za 1 rok za 1 
lekarza, maks. 40 pkt

potwierdzenie przez kierownika 
jednostki uprawnionej do prowadzenia 

specjalizacji lub umiejętności

17 indywidualna prenumerata fachowego czasopisma medycznego indeksowanego 
przez Filadelfijski Instytut Informacji Naukowej lub lndex Copernicus

5 pkt za tytuł, maks. 
10 pkt

potwierdzenie przez wydawcę lub 
dowód opłacenia prenumeraty

18 przynależność do kolegium specjalistów lub towarzystwa naukowego 5 pkt zaświadczenie
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