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W biezacym numerze ,,Kuriera Medycznego” prezentujemy miedzy innymi obszerne
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relacje z najbardziej prestizowego wydarzenia branzowego otwierajacego nowy rok
- konferencji Priorytety w Ochronie Zdrowia 2022, ktéra jak co roku jest wskazéwka,
co w medycynie bedzie najwazniejsze i jakie rozwigzania moga si¢ okaza¢ istotne dla
organizacji systemu ochrony zdrowia w Polsce.

Przy okazji dzigkujemy wszystkim, ktorzy wspoltworzyli z nami to wyjatkowe wy-
darzenie. Dzigkujemy za udzial online, a przede wszystkim za udzial stacjonarny
przy zachowaniu wszelkich wymogéw, ktore wowczas obowiazywaty. Koronawirus
jako temat na stale juz zagoscil na naszych tamach. Polecam szczegolnie tekst Agaty
Misiurewicz-Gabi ,,Pandemia 2020-2022 - co sie zmienito?”.

W chwili zamykania biezacego numeru doszto do bardzo istotnego wydarzenia — wy-
buchta wojna za nasza granica. Otrzymalismy zapowiedz przedstawicieli Ministerstwa
Zdrowia udzielenia wsparcia Ukrainie i Ukrainicom, ktdérzy ucierpia w czasie inwazji.
Dla rannych przygotowano kilka tysiecy miejsc w 120 szpitalach w calym kraju. Do tego
zapasy lekow oraz specjalny medyczny pociag, ktéry bedzie przewozit poszkodowanych
z Ukrainy do Polski. Padlo zdanie: jako Ministerstwo Zdrowia deklarujemy wszelkg
pomoc dla obywateli Ukrainy.

Podczas jednej z sesji konferencji dr hab. Piotr Rzymski powiedzial: Pandemia jest
dzwignig rozwigzan, ktére kiedys mogg by¢ nam bardzo potrzebne. Niestety to kolejna
sytuacja sprawdzianu dla nas wszystkich, a zwlaszcza dla oséb zawodowo zwigzanych
z szeroko pojetym zdrowiem.

Spokoju mimo wszystko. I dobrego jutra.

Dr Agnieszka Starewicz-Jaworska
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Medyk zaszczepiony alho zwolniony

Niepoddanie si¢ szczepieniu przeciwko COVID-19 przez osoby do tego zobowigzane moze
skutkowac rozwigzaniem stosunku pracy z pracownikiem — informuje Ministerstwo
Zdrowia w wyktadni opublikowanej na swojej stronie internetowe;.

Resort wyjasnia, jak postepowac z niezaszczepionymi pracownikami medycznymi po
1 marca 2022 r. W komunikacie przypomniano: Zgodnie z przepisami rozporzgdzenia
Ministra Zdrowia z 20 marca 2020 r. w sprawie ogloszenia na obszarze Rzeczypospolitej
Polskiej stanu epidemii (Dz.U. z 2022 r. poz. 340) obowigzkowi szczepieti przeciwko
COVID-19 podlegajg w szczegolnosci:

— osoby wykonujgce zawdd medyczny w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z 15 kwiet-
nia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.U. z 2021 r. poz. 711, 1773 i 2120) w podmiotach
wykonujgcych dziatalnos¢ leczniczg oraz osoby wykonujgce czynnosci zawodowe w tych
podmiotach, inne niz wykonywanie zawodu medycznego,

- osoby zatrudnione oraz osoby realizujgce ustugi farmaceutyczne, zadania zawodowe
lub czynnosci fachowe w aptece ogdlnodostepnej lub punkcie aptecznym.

Wymienione osoby s3 zobowigzane poddac si¢ szczepieniu przeciwko COVID-19 w ter-
minie nie pézniej niz do 1 marca 2022 r.

Na podstawie art. 221 § 4 ustawy z 26 czerwca 1974 1. — Kodeks pracy (Dz.U. z 2020 r.
poz. 1320, z pozn. zm.) pracodawca uprawniony jest do zgdania podania mu przez pra-
cownika danych osobowych (...), gdy jest to niezbedne do zrealizowania uprawnienia lub
spetnienia obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa - informuje resort.

Majgc na wzgledzie fakt, ze obowigzek poddania sig szczepieniu przeciwko
COVID-19 dla okreslonych grup pracownikéw wynika z powszechnie obowigzujg-
cego przepisu prawa, a tym samym realizacja tego obowigzku stanowi przestanke
legalnego swiadczenia przez tych pracownikow pracy w normatywnie okreslonych
miejscach — podmiotach wykonujgcych dziatalnos¢ leczniczg oraz aptekach ogol-
nodostepnych lub punktach aptecznych — pracodawca uprawniony jest do zZgdania
zlozenia przez pracownika zobowigzanego do poddania sie szczepieniu przeciwko
COVID-19 oswiadczenia o spetnieniu tego obowigzku. Nieztozenie przez pracownika
takiego oswiadczenia albo zlozenie oswiadczenia o braku poddania si¢ szczepieniu
skutkuje uznaniem, ze osoba taka nie realizuje obowigzku wynikajgcego z po-
wszechnie obowigzujgcego przepisu prawa. W tej sytuacji pracodawcy — jako stronie
stosunku pracy - przystugujg uprawnienia okreslone przepisami Kodeksu pracy - in-
formuje Ministerstwo Zdrowia i wyjasnia, ze w zalezno$ci od okoliczno$ci faktycz-
nych w danym zakladzie pracy pracodawca moze zorganizowa¢ prace tak, by osoba
niezaszczepiona wykonywala ja w sposob niestwarzajacy zagrozenia ewentualnego
zakazenia wirusem SARS-CoV-2 innych oséb, albo rozwigza¢ stosunek pracy z nie-
zaszczepionym pracownikiem.

Dziatania, o ktérych mowa, winny by¢ podejmowane w taki sposob, by nie narazic praco-

dawcy na zarzut niedozwolonej dyskryminacji — dodaje resort.
Zrédlo: termedia.pl

Nocna i swigteczna opieka zdrowotna — dokad zmierzamy?

Jest plan zrezygnowania z nocnej i $wiatecznej opieki zdrowotnej. Zamiast tego Mini-
sterstwo Zdrowia proponuje platforme pierwszego kontaktu - czyli mozliwo$¢ skorzy-
stania z teleporad — ktéra maja obstugiwa¢ pielegniarki, potozne i lekarze oraz centra
medycznej pomocy doraznej. Projekt wprowadzajacy to rozwigzanie w formie pilotazu
jest konsultowany.

Mowa o rozporzadzeniu ministra zdrowia w sprawie programu pilotazowego w zakresie
$wiadczen opieki zdrowotnej zapewnianych przez platforme pierwszego kontaktu oraz
centra medycznej pomocy doraznej — 8 lutego przekazano go do konsultacji.

W dokumencie proponuje si¢, by w czasie, kiedy nie bedzie dzialala podstawowa opieka
zdrowotna, osoby potrzebujace pomocy mogly korzystac z teleporady, a jezeli okaze sig,
ze ta nie wystarczy, byly kierowane do lekarza w centrach medycznej pomocy dorazne;.
Centrum medycznej pomocy doraznej ma dziata¢ od poniedziatku do piatku od
godz. 18 do pdlnocy oraz w soboty, niedziele i inne dni ustawowo wolne od pracy
w godzinach od 8 do pdinocy. Beda w nich realizowane $§wiadczenia z zakresu noc-
nej i $wiatecznej opieki zdrowotnej, pediatrii oraz ortopedii i traumatologii narzadu
ruchu lub chirurgii ogélnej.

Centrum, jak wyjasniono w projekcie rozporzadzenia: nie moze odmowic udzielenia
Swiadcze# Swiadczeniobiorcy, ktory zglosit sie do centrum bezposrednio, nie korzysta-
jgc ze Swiadczen zapewnianych przez platforme pierwszego kontaktu.

W projekcie zaznaczono, ze w zwigzku z ograniczonymi zasobami kadrowymi oraz
koniecznos$cig uwzglednienia i niedublowania zakresu §wiadczen zabezpieczanych
przez funkcjonujace na terenie danego powiatu szpitale — zakres $wiadczen ambula-
toryjnej opieki specjalistycznej zabezpieczanych przez poszczegélne centra moze sie
16znic. Petny zakres Swiadczeni specjalistycznych centrum bedzie obowigzane zapew-
nic tylko w przypadku, gdy na terenie danego powiatu nie ma szpitala, ktéry udziela
tych swiadczesn — dodano.

Swiadczenia w centrach bedg rozliczane ryczattem.

Program pilotazowy przewidziano do wdrozenia w pigciu powiatach.
Zrédlo: termedia.pl




